
UNIONE DEI COMUNI "VALLE DEL PATRI" 
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA .. - ...... 

ell'!J 
Comune di Castn>reale Comune di Jtondachellì fantina (bmnne di Rodi Milid Comune di Tenne \';gli11lort' 

Ente appaltante Comune di FONDACHELLI FANTINA (ME) 

PROCEDURA APERTA "PER L'INDIVIDUAZIONE DEL SOGGETTO ATTUATORE DEL 
PROGETTO SPRAR (SERVIZIO PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUIATI) BIENNIO 
2018/2019"- CIG:739248037B. 

SEDUTA RISERVATA DEL 21.05.2018 
VERBALE DI GARA N. 2 

Il giorno 21 (ventuno) del mese di Maggio dell'anno duemiladiciotto ore 12:10 presso la 
Centrale Unica di Committenza dell'Unione dei Comuni "Valle del Patrì", con sede presso il 
Comune di Terme Vigliatore Via Del Mare, n. 69, si è riunito il seggio di gara, idoneo e richiesto 
ai sensi di legge per l'affidamento del servizio in epigrafe, presieduto dall'Ing. Salvatore 
Ferrara, Responsabile della CUC, e composto dall'Avv. Giovanni Carlo Figuera, in qualità di 
esperto in materie giuridiche e dalla Dott.ssa Anna Incarbona, in qualità di esperto in Servizi 
Sanitari e Sociali, regolarmente costituito giusta Determina di nomina del Responsabile CUC 
n. 25 del 18/05/2018. Le funzioni di segretario verbalizzante vengono assolte dalla Sig.ra 
Domenica Recupero componente della Centrale Unica di Committenza. 
La Commissione di gara, dopo che il Presidente ha richiamato in via ricognitoria il verbale di i 
seduta pubblica n. 1 di oggi 21/05/2018, svolge alcune attività propedeutiche alla valutazione ~ 
tecnica dell'offerta, avuto riguardo alle procedure da adottare, sulla base delle vigenti 
disposizioni di legge in materia, alle disposizioni degli atti di gara, in merito alla valutazione / 
dell'offerta, agli elementi (criteri e sub criteri) stabiliti ai fini della valutazione, che p~ 
chiarezza e conferma si ritiene opportuno riportare nel seguente prospetto: 

(Capacità tecnica e professionale) Elementi di valutazione 

Punteggio Unitario 

Esperienza maturata dal partecipante nell'ambito 
specifico di riferimento. fino a 3 anni: 3 punti 

Max 
Punti 

1 Esperienze acquisite nella gestione di azioni per richiedenti fino a 4 anni: 5 punti 

/titolari protezione internazionale, atteso che per partecipare fino a 5 anni: 7 punti 
15 

alla gara bisogna avere esperienza almeno biennale. fino a 6 anni: 9 punti 

tino a 7 e oltre: 15 punti 
-

fino a 2 anni: 5 punti Max 

2 
Esperienza del Coordinatore: numero anni di esperienza da 2 a 5 anni: I O punti Punti 

nella presa in carico di R.A.R.U. da 5 a 7 anni: 15 punti 

da 8 a I O anni: 23punti 25 

oltre IO anni: 25 punti 

Esperienza e capacità tecnico-organizzativa del soggetto a. I - 8 punti 

partecipante oltre i requisiti minimi previsti per Max 

3 lammissione. 
Punti 

a) Piano di svolgimento delle attività e gestione del personale: 15 

a. I) formazione e aggiornamento degli operatori impiegati 

-



4 

5 

6 
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sulla normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia 
di immigrazione e asilo, nonché modalità di svolgimento delle 
stesse; 

a.2) Modalità organizzative delle attività e strumenti di 
gestione dell'equipe (attività di coordinamento, riunioni 
periodiche di verifica, supervisione). 

Capacità di attivare azioni volte all'integrazione. 
All'interno della rete territoriale di riferimento, prevedere 
azioni che permettono un coinvolgimento diretto dei 
richiedenti/titolari protezione internazionale; modalità di 
attuazione e concretezza dei risultati attesi. 

Stipula di accordi, partenariato e/o lettere di intenti con 
altri Enti pubblici e privati coinvolti a vario titolo nella 
gestione dei R.A.R. U. 

Precedenti progetti realizzati in favore di titolari di 
protezione internazionale/richiedenti asilo, sul territorio 
nazionale, con la rete nazionale di riferimento del soggetto 
proponente. 
(Illustrare, tra le precedenti esperienze, i migliori due progetti 
realizzati, riguardanti i servizi di accoglienza, di integrazione 
e di tutela, con l'indicazione dell'entità di finanziamento, il 
numero di persone accolte, patner, principali risultati 
raggiunti). 

Totale punteggio offerta tecnica 

a.2-7 punti 

Punti 2 per ogni singola 
azione prevista fino ad 
un massimo di punti 20 

punti I per 
collaborazione fino ad 
un massimo di punti 5 

Punti 10 per ogni 
progetto 

Max 
Punti 

20 

Max 
Punti 

5 

20 

100 

La valutazione, da esperire in ordine alle proposte progettuali dei concorrenti, così come 
riportato nel bando di gara, sarà effettuata tenendo conto: 

Della corrispondenza quantitativa e qualitativa delle proposte con le richieste previste 
nella tabella di valutazione; 
Completezza e chiarezza espositiva delle singole proposte; 
Pertinenza delle proposte rispetto agli obiettivi prefissati nella tabella di valutazione. 

Un punteggio complessivo dell'offerta tecnica di organizzazione e di gestione del servizio 
inferiore a 60 punti comporterà l'esclusione dalla gara. 

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEGLI ELEMENTI QUALITATIVI 

Per quanto attiene questa fase relativa alla modalità di valutazione dell'offerta tecnica si 
precisa che, stante l'unica offerta ammessa, così come previsto dal bando di gara, la 
valutazione verte esclusivamente nel calcolare il punteggio complessivo dell'offerta tecnica di 
organizzazione e di gestione del servizio, che qualora risultasse inferiore a 60 punti ne 
comporterà, in ogni caso, l'esclusione dalla gara. 

Pertanto, stante la presenza di una sola offerta, dovendosi tener conto, così come stabilito nel 
bando di gara solo dei pesi dei criteri di valutazione di natura qualitativa (offerta tecnica), per 
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verificare se il punteggio attribuito a questa risulti superiore a 60, la commissione all'unanimità 
decide di procedere ad un esame congiunto dell'offerta tecnica prodotta, pur nella più completa 
autonomia di giudizio di ciascun commissario. 

L'unico concorrente ammesso risulta: 
A.T.I. I Girasoli S.C.S. (Capogruppo), Via San Giuseppe, 34 - 95048 Scordia (CT) pec 
igirasoliscs@pec.it e IRIDE S.C.S. Piazza Carlo Alberto, 49 - 95048 Scordia (CT). 

Alla luce dei suddetti presupposti si da avvio all'attività di esame dell'offerta tecnica e la 
Commissione segna sulla matrice all'uopo predisposta, che di seguito viene riportata, i 
punteggi assegnati all'unico concorrente in relazione alle singole componenti. 
Dopo aver concluso la valutazione dell'unica offerta tecnica ammessa alla gara, ed attribuito il 
punteggio relativo a ciascun degli elementi di valutazione, si procede al calcolo del punteggio 
afferente all'intera offerta tecnica presentata dal concorrente, come da prospetto che segue: 
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"BUSTA B" -OFFERTA TECNICA 
Punteggio 
attribuito 

~-..-----------------r-::--:--_-:-~-T-----·--·---·--
Punteggio Unitario 

1 

2 

3 

Esperienza maturata dal partecipante nell'ambito specifico di 
riferimento. 

Esperienze acquisite nella gestione di azioni per richiedenti /titolari 
protezione internazionale, atteso che per partecipare alla gara 
bisogna avere esperienza almeno biennale. 

fino a 3 anni: 3 punti 

fino a 4 anni: 5 punti 

fino a 5 anni: 7 punti 

fino a 6 anni: 9 punti 

fino a 7 e oltre: 15 punti 

fino a 2 anni: 5 punti 

Esperienza del Coordinatore: numero anni di esperienza nella da 2 a s anni: 10 punti 

presa in carico di R.A.R.U. da 5 a 7 anni: 15 punti 

Max 
Punti 

15 

Max 
Punti 

da 8 a 10 anni: 23punti 25 

Esperienza e capacità tecnico-organizzativa del soggetto 
partecipante oltre i requisiti minimi previsti per l'ammissione. 

a) Piano di svolgimento delle attività e gestione del personale: 

a.1) formazione e aggiornamento degli operatori impiegati sulla 
normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia di 
immigrazione e asilo, nonché modalità di svolgimento delle stesse; 

a.2) Modalità organizzative delle attività e strumenti di gestione 
dell'equipe (attività di coordinamento, riunioni periodiche di 
verifica, supervisione). 

oltre 10 anni : 25 punti 

a.l - 8 punti 

a.2- 7 punti 

Max 
Punti 

15 

15 

25 

7 

,__ ____ _ 

4 

t-----+--------------------------+---------+---+-----------

4 

5 

Ca pacità di attivare azioni volte all'integrazione. 

All'interno della rete territoriale di riferimento, prevedere azioni 
che permettono un coinvolgimento diretto dei richiedenti/titolari 
protezione internazionale; modalità di attuazione e concretezza 
dei risultati attesi. 

Stipula di accordi, partenariato e/o lettere di intenti con altri Enti 
pubblici e privati coinvolti a vario titolo nella gestione dei 
R.A.R.U. 

Punti 2 per ogni singola 
azione prevista fino ad 

un massimo di punti 20 

punti 1 per 

collaborazione fino ad 
un massimo di punti 5 

Max 
Punti 

20 

Max 
Punti 

5 

20 

5 

t-----+--------------------------+---------+-----1-------------

6 

Precedenti progetti realizzati in favore di titolari di protezione 
internazionale/richiedenti asilo, sul territorio nazionale, con la 
rete nazionale di riferimento del soggetto proponente. 

(Illustrare, tra le precedenti esperienze, i migliori due progetti 
realizzati, riguardanti i servizi di accoglienza, di integrazione e di 
tutela, con l'indicazione dell'entità di finanziamento, il numero di 
persone accolte, patner, principali risultati raggiunti). 

Punti 10 per ogni 

progetto 
20 20 

t-----+--------------------------1----------+---<-------------
Totale punteggio offerta tecnica 100 96 
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C-0mune di Castroreale 

Terminate le operazioni di valutazione dell'offerta tecnica, si è constatato che la stessa ha 
ottenuto un punteggio di 96 punti su 100 e pertanto risulta idonea allo svolgimento del servizio 
oggetto della presente gara. 

Il Presidente, alle ore 12.40 dichiara chiusa la seduta riservata e convoca una nuova seduta, 
che si svolgerà in forma pubblica, per le ore 13:00, precisando che nel corso della stessa si 
darà atto dell'idoneità dell'offerta tecnica dell'unico operatore ammesso, procedendo in favore 
dello stesso alla proposta di aggiudicazione. 

Il presente verbale sarà pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune di Fondachelli Fantina 
e sul sito istituzionale della Stazione Appaltante www.comune.fondachellifantina.me.it e su 
quello dell'Unione dei Comuni "Valle del Patrì" www.unionevalledelpatri.it. 
Di quanto sopra si è redatto il presente verbale, in duplice originale, costituito da n° 5 facciate 
dattiloscritte che, previa lettura e conferma, viene come in appresso sottoscritto. 

I Compon i della C 
(Avv. Ca Giovanni 

(~IJ~ 

(~a Domenica R ero) 
Il S gretario Verbar· ante 

~~~~ 
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